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От 21 мая 2012 года 








№ 367






г. Воткинск
О внесении изменений в Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Администрации муниципального образования «Воткинский район», и лицами, замещающими  должности муниципальной службы Администрации муниципального образования «Воткинский район» и соблюдения ограничений лицами, замещающими должности муниципальной службы Администрации муниципального образования «Воткинский район», утвержденное распоряжением Администрации муниципального образования «Воткинский район» от 26.05.2010 года № 336-1


В соответствии с Указом Президента Удмуртской Республики от 26 апреля  2012 года № 74 «О внесении изменений в отдельные Указы Президента Удмуртской Республики по вопросам предоставления и проверки сведений, представляемых лицом, замещающим государственную должность Удмуртской Республики, государственным граждански служащим Удмуртской Республики, гражданином, претендующим на замещение государственной должности Удмуртской Республики или должности государственной гражданской службы Удмуртской Республики»
Внести в Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Администрации муниципального образования «Воткинский район», и лицами, замещающими должности муниципальной службы Администрации муниципального образования «Воткинский район» и соблюдения ограничений лицами, замещающими должности муниципальной службы Администрации муниципального образования «Воткинский район», утвержденное распоряжением Администрации муниципального образования «Воткинский район» от 26.05.2010 года № 336-1, следующие изменения:
1. пункт 4 изложить в следующей редакции:

«4. Основанием для осуществления проверки, предусмотренной пунктом 1 настоящего Положения, является информация, представленная в письменном виде должностному лицу, уполномоченному в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения принимать решение о проведении проверки:
1). правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;

2). должностными лицами органов местного самоуправления, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;
3). постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;

4). общественным Советом муниципального образования «Воткинский район»;

5). районными средствами массовой информации.».
2. подпункт 1 пункта 7 изложить в следующей редакции:

«1) проводить собеседование с гражданином или лицом, замещающим должность муниципальной службы;»;

3.подпункт 2 пункта 7  изложить в следующей редакции:

«2) изучать представленные гражданином или лицом, замещающим должность муниципальной службы в Администрации муниципального образования «Воткинский район», сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы, которые приобщаются к материалам проверки;»;
4.подпункт 3 пункта 7  после слов «представленным им» дополнить словами «сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и»;
5.дополнить пункт 7  подпунктом 6 следующего содержания:

«6) осуществлять анализ сведений, представленных гражданином или лицом, замещающим должность муниципальной службы, в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Удмуртской Республики о противодействии коррупции.».
     6. пункт 14 изложить в следующей редакции:

       «14. По результатам проверки должностному лицу, уполномоченному назначать (представлять к назначению), или органу, уполномоченному назначать гражданина на должность муниципальной службы, представляется доклад. При этом в докладе должно содержаться одно из следующих предложений:

1)о назначении (представлении к назначению) гражданина на должность муниципальной службы;
2)об отказе гражданину в назначении (представлении к назначению) на должность муниципальной службы;

3)об отсутствии оснований для применения к лицу, замещающему должность муниципальной службы, мер юридической ответственности;

4)о применении к лицу, замещающему должность муниципальной службы, мер юридической ответственности;

5)о представлении материалов проверки в общественный Совет муниципального образования «Воткинский район».
7. пункт 17 изложить в следующей редакции:

«17. Должностное лицо, уполномоченное назначать (представлять к назначению), или орган, уполномоченный назначать гражданина на должность муниципальной службы, или должностное лицо (орган), назначившее лицо, замещающее должность муниципальной службы, на соответствующую должность муниципальной службы, рассмотрев доклад и соответствующее предложение, указанные в пункте 14 настоящего Положения, принимает одно из следующих решений:
1) назначить (представить к назначению) гражданина на должность муниципальной службы;

2)отказать гражданину в назначении (представлении к назначению) на должность муниципальной службы;

3)применить к лицу, замещающему должность муниципальной службы, меры юридической ответственности;

4)представить материалы в общественный Совет муниципального образования «Воткинский район».».

Глава Администрации

муниципального образования

«Воткинский район»                                                                                   В.А Макаров 
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