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22  июля  2013 года


  

                                  № 334

а) установить, что муниципальный служащий не совершал дисциплинарного проступка;

б) установить, что муниципальный служащий совершил дисциплинарный проступок.

23.2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "д" пункта 14 а) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются достоверными и полными;

б) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией».

      5). пункт 24 изложить в следующей редакции:

"24. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах "а", "б" и "д" пункта 14 настоящего Положения, при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 20 - 23 и 23.2 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии".
      2.Действие настоящего распоряжения распространяется на правоотношения, возникшие с 22 июля 2013 года.

Глава Администрации

муниципального образования

«Воткинский район»  





       
      В.А.Макаров






 








«ВоткА  ЁРОС» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН Администрациез





АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ВОТКИНСКИЙ РАЙОН» 





РАСПОРЯЖЕНИЕ





						


						г. Воткинск





г. Воткинск





О внесении изменений в Положение о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации муниципального образования «Воткинский район» и урегулированию конфликта интересов, утвержденное распоряжением Администрации муниципального образования «Воткинский район» от 10.09.2010 года № 566-1





	Руководствуясь Указом Президента Удмуртской Республики от 05.07.2013 года № 123 «О внесении изменений в отдельные указы Президента Удмуртской Республики по вопросам деятельности Совета при Президенте Удмуртской Республики по противодействию коррупции и комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Удмуртской Республики и урегулированию конфликта интересов»


1.Внести в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации муниципального образования «Воткинский район» и урегулированию конфликта интересов, утвержденное распоряжением Администрации муниципального образования «Воткинский район» от 10.09.2010 года № 566-1, следующие изменения:


1). пункт 14 дополнить подпунктами «г» и «д» следующего содержания:


"г) представление руководителем органа местного самоуправления материалов о совершении муниципальным служащим, сообщившим в правоохранительные или иные государственные органы или средства массовой информации о ставших ему известными фактах коррупции, дисциплинарного проступка в течение года после указанного сообщения;


«д) представление руководителем органа местного самоуправления материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных �HYPERLINK consultantplus://offline/ref=F155EC23D1231969F338714650B08FDFDA8E5FAA793BD8693822D9D183352912339CD32CB627B5E8zB42I ��частью 1 статьи 3� Федерального закона от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам" (далее- Федеральный закон «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»)».


       2) пункт 15 дополнить словами «, за исключением случаев, предусмотренных в подпункте «г» пункта 14 настоящего Положения.


      3). Пункт 16 дополнить подпунктом «г» следующего содержания:


         "г) не менее чем за пять рабочих дней до дня заседания комиссии представляет прокурору, осуществляющему надзор за соблюдением законодательства о муниципальной службе или законодательства о труде, необходимые материалы при рассмотрении представления, предусмотренного подпунктом "г" пункта 14 настоящего Положения».


      4).дополнить пунктами 23.1, 23.2 следующего содержания:


"23.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "г" пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

































































Начальник сектора по делам семьи















































