6. Подпрограмма «Создание условий для реализации муниципальной программы «Содержание и развитие муниципального хозяйства»»
Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	Создание условий для реализации муниципальной программы «Содержание и развитие муниципального хозяйства»

	Координатор
	Заместитель Главы администрации муниципального образования «Воткинский район» по строительству, жилищно-коммунальному хозяйству и дорожной деятельности

	Ответственный исполнитель 
	МКУ «Управление жилищно-коммунального хозяйства» муниципального образования «Воткинский район»

	Соисполнители 
	

	Цель
	Выполнение полномочий в жилищно-коммунальном хозяйстве, отнесенных к вопросам местного значения муниципального района, а также переданных органами местного самоуправления поселений, повышение эффективности и результативности деятельности сферы жилищно-коммунального хозяйства в Воткинском районе.

	Задачи 
	1) Реализация установленных полномочий (функций) Управлением жилищно-коммунального хозяйства Администрации муниципального образования «Воткинский район».
2) Совершенствование финансово-экономических и организационно-управленческих механизмов в сфере жилищно-коммунального хозяйства, направленных на повышение эффективности и результативности деятельности организаций коммунального комплекса Воткинского района.

	Целевые показатели (индикаторы) 
	1) Потребность в кадрах в Управлении жилищно-коммунального хозяйства Воткинского района (свободные вакансии), штатных единиц.

2) Среднемесячная начисленная заработная плата работников Управления жилищно-коммунального хозяйства Воткинского района, руб.

3) Уровень удовлетворенности населения качеством и доступностью муниципальных услуг в сфере жилищно-коммунального хозяйства, процентов.

	Сроки и этапы  реализации
	Срок реализации - 2015-2020 годы.

Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета Воткинского района
	Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2020 годы за счет средств бюджета муниципального образования «Воткинский район» составляет 39 282,5 тыс. рублей, в том числе по годам реализации муниципальной программы:

Всего
2015
2016
2017
2018
2019
2020
бюджет муниципального образования «Воткинский район»
39 282,5
5 501,0
6 499,0

6 499,0
6 765,5
7 009,0
7 009,0
в том числе:
собственные средства
39 279,5
5 498,0

6 499,0

6 499,0
6 765,5
7 009,0
7 009,0
субсидии из бюджета Удмуртской Республики
3,0
3,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Воткинский район» подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла.

	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности
	Ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является:

1) выполнение полномочий в сфере жилищно-коммунального хозяйства, отнесенных к вопросам местного значения муниципального района, а также переданных органами местного самоуправления поселений;

2) повышение эффективности и результативности деятельности сферы жилищно-коммунального хозяйства в Воткинском районе.


6.1. Характеристика сферы деятельности

Муниципальное казенное учреждение «Управление жилищно-коммунального хозяйства» муниципального образования «Воткинский район» создано в соответствии с Постановлением главы Администрации муниципального образования «Воткинский район» № 133 от 28 февраля 2003 года, в порядке реорганизации путем преобразования ранее действующего Управления ЖКХ Администрации муниципального образования «Воткинский район» Удмуртской Республики, осуществляющим оказание муниципальных услуг и исполнение муниципальных функций в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления муниципального образования «Воткинский район».
Управление жилищно-коммунального хозяйства:

· Осуществляет функции по решению вопросов местного значения в сфере жилищно-коммунального хозяйства, капитального ремонта и строительства объектов жилищно-коммунального хозяйства, находящихся в муниципальной собственности на территории муниципального образования «Воткинский район»
· Осуществляет функции по решению вопросов местного значения в области регулирования надбавок к тарифам организаций коммунального комплекса, тарифов на жилищные услуги.

В Управлении жилищно-коммунального хозяйства по состоянию на 1 января 2014 года трудится 19 человек, в том числе 16 руководителей и специалистов, из них высшее и среднее профессиональное образование имеют 15 человек. Потребность в кадрах в жилищно-коммунальном хозяйстве по состоянию на 1 января 2014 года составляет 0 человек. 
Средняя заработная плата работника Управления жилищно-коммунального хозяйства за 2013 год составила 12346 рублей.
6.2. Приоритеты, цели и задачи 

Целью подпрограммы является выполнение полномочий в сфере жилищно-коммунального хозяйства, отнесенных к вопросам местного значения муниципального района, а также переданных органами местного самоуправления поселений, повышение эффективности и результативности деятельности в Воткинском районе.
Для достижения поставленной цели в рамках подпрограммы будут решаться следующие задачи:

1) реализация установленных полномочий (функций) Управлением жилищно-коммунального хозяйства муниципального образования «Воткинский район»;
2) совершенствование финансово-экономических и организационно-управленческих механизмов в сфере жилищно-коммунального хозяйства, направленных на повышение эффективности и результативности деятельности организаций коммунального комплекса Воткинского района.

6.3. Целевые показатели (индикаторы)
В качестве целевых показателей (индикаторов) подпрограммы определены:

1) Потребность в кадрах в управлении жилищно-коммунального хозяйства Воткинского района (свободные вакансии), штатных единиц.

Показатель характеризует результативность мер по обеспечению квалифицированными кадрами  управления жилищно-коммунального хозяйства Воткинского района.

2) Среднемесячная начисленная заработная плата работников управления жилищно-коммунального хозяйства Воткинского района, руб.
Показатель характеризует привлекательность учреждения, влияет на качество и доступность оказываемых муниципальных услуг в сфере жилищно-коммунального хозяйства.
3) Уровень удовлетворенности населения качеством и доступностью муниципальных услуг в жилищно-коммунальном хозяйстве, процентов.
Показатель характеризует оценку населением качества и доступности муниципальных услуг в жилищно-коммунальном хозяйстве.
Сведения о целевых показателях и их значениях по годам реализации муниципальной программы представлены в Приложении 1 к муниципальной программе.

6.4. Сроки и этапы реализации 

Подпрограмма реализуется в 2015-2020 годах. 

Этапы реализации подпрограммы не выделяются.
6.5. Основные мероприятия

Основные мероприятия в сфере реализации подпрограммы:

1) Реализация установленных полномочий (функций) Управления жилищно-коммунального хозяйства муниципального образования «Воткинский район».

В рамках основного мероприятия осуществляется финансирование расходов на содержание Управления жилищно-коммунального хозяйства;

2) Обеспечение и развитие системы обратной связи с потребителями жилищно-коммунальных услуг.
В рамках основного мероприятия планируется:

1) организация оценки населением качества и доступности муниципальных услуг в сфере жилищно-коммунального хозяйства;
2) рассмотрение обращений граждан по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, принятие мер реагирования;

3) публикация на официальном сайте Администрации Воткинского района и поддержание в актуальном состоянии информации об Управлении жилищно-коммунального хозяйства, организациях коммунального комплекса.

Сведения об основных мероприятиях подпрограммы с указанием исполнителей, сроков реализации и ожидаемых результатов представлены в Приложении 2 к муниципальной программе.

6.6. Меры муниципального регулирования

Устав Муниципального казенного учреждения «Управления жилищно-коммунального хозяйства» муниципального образования «Воткинский район», утвержденный Постановлением и.о. главы Администрации муниципального образования «Воткинский район» № 2320 от 19.12.2011 года.

6.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 

В рамках подпрограммы муниципальные услуги не оказываются. 
6.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, организациями и гражданами 

Во взаимодействии с органами государственной власти Удмуртской Республики решаются вопросы подготовки и переподготовки кадров для муниципального казенного учреждения «Управления жилищно-коммунального хозяйства» Воткинского района.

 Администрация муниципального образования «Воткинский район» осуществляет методическое сопровождение работы по совершенствованию оплаты труда работников муниципального казенного учреждения, в том числе по разработке целевых показателей эффективности деятельности.

В целях реализации комплекса мер, направленных на обеспечение квалифицированными кадрами муниципальное казенное учреждение «Управление жилищно-коммунального хозяйства» Воткинского района, осуществляется взаимодействие с образовательными организациями: учреждениями высшего и среднего профессионального образования.  

В реализации мероприятий подпрограммы участвуют руководители и работники муниципального казенного учреждения «Управления жилищно-коммунального хозяйства»
6.9. Ресурсное обеспечение 

Источниками ресурсного обеспечения подпрограммы являются средства бюджета муниципального образования «Воткинский район».

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2020 годы за счет средств бюджета муниципального образования «Воткинский район» составляет 34 497,3 тыс. рублей, в том числе в разрезе источников по годам реализации муниципальной программы (тыс. руб.):
	
	Всего
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	бюджет муниципального образования «Воткинский район»
	39 282,5
	5 501,0
	6 499,0
	6 499,0
	6 765,5
	7 009,0
	7 009,0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	собственные средства
	39 279,5
	5 498,0
	6 499,0
	6 499,0
	6 765,5
	7 009,0
	7 009,0

	субсидии из бюджета Удмуртской Республики 
	3,0
	3,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Воткинский район» сформировано:

· на 2016-2017 годы – в соответствии с проектом решения о бюджете муниципального образования «Воткинский район» на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов»;
· на 2018-2020 годы – на основе расходов на 2017 год (второй год планового периода) с применением для текущих расходов среднегодового индекса инфляции (индекса потребительских цен), определенного прогнозом социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года по консервативному сценарию (1 вариант), а именно: на 2018 год – 1,041, на 2019 год – 1,036, на 2020 год – 1,000.
Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Воткинский район» подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла.

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Воткинский район» представлено в приложении 5 к муниципальной программе.
6.10. Риски и меры по управлению рисками
Правовые риски связаны с возможным принятием правовых актов органами государственной власти Российской Федерации, Удмуртской Республики в части совершенствования системы оплаты труда работников, формирования перечня муниципальных услуг и муниципальных заданий на их оказание, которые потребуют уточнения действий, предусмотренных подпрограммой. 
6.11. Конечные результаты и оценка эффективности
Ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является:

1) выполнение полномочий в сфере жилищно-коммунального хозяйства, отнесенных к вопросам местного значения муниципального района, а также переданных органами местного самоуправления поселений;

2) повышение эффективности и результативности деятельности сферы жилищно-коммунального хозяйства в Воткинском районе.

6

