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АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ВОТКИНСКИЙ РАЙОН 

УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ» 

«Удмурт Элькунысь 

ВоткА ЁРОС муниципал округ» 

МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН 

АдминистрациЕЗ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15 апреля 2022 года                                                                                                      № 624
г. Воткинск

О внесении изменений и дополнений в постановление Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Воткинский район Удмуртской Республики» от 28.12.2021г. № 25 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Администрации, отраслевых (функциональных) и Территориальных органах Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Воткинский район Удмуртской Республики», при замещении которых награжданина после увольнения с муниципальной службы налагаются ограничения при заключении трудового или гражданско-правового договора, установленные подпунктом 1.1 пункта 1статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»

В целях приведения муниципального нормативного акта в соответствие с действующим законодательством и на основании Федеральных законов от 02.03.2007г.                    № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 г.                           «О противодействии коррупции», Устава муниципального образования «Муниципальный округ Воткинский район Удмуртской Республики», 
Администрация муниципального образования «Муниципальный округ Воткинский район Удмуртской Республики» ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Воткинский район Удмуртской Республики» от 28.12.2021г. № 25 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Администрации, отраслевых (функциональных) и Территориальных органах Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Воткинский район Удмуртской Республики», при замещении которых на гражданина после увольнения с муниципальной службы налагаются ограничения при заключении трудового или гражданско-правового договора, установленные подпунктом 1.1 пункта 1статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее по тексту- постановление Администрации от 28.12.2021г. № 25) следующие изменения и дополнения:

1. Внести в Приложение к постановлению Администрации от 28.12.2021г. № 25 следующие изменения и дополнения:

1) пункт 3 Приложения дополнить абзацем следующего содержания:

«- заместитель начальника юридического отдела Управления правовой работы и делопроизводства;»

3) Абзацы 18 и 19 исключить.

4) абзац 5 пункта 4 исключить.

Глава муниципального образования





     И.П. Прозоров
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